B-B2PLK05 = Planten en klimaatsveranderingen

Reponspercentage: 28%

Slagingspercentage:

	Evaluatie ingevuld: 11
	teachers:
H. Poorter
Frans Meeuwsen

	Vragen over de inhoud van de cursus

	Sloot de cursus aan bij je voorkennis?
	1:

slecht / bad
0 x

2:

1 x
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3:

2 x
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4:

6 x
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5:

goed / good
2 x
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 n=11, mean=3.82, stddev=0.83 

	Heb je in deze cursus relevante kennis opgedaan?
	1:

nee / no
0 x

2:

0 x

3:

0 x

4:

5 x
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5:

ja / yes
6 x
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 n=11, mean=4.55, stddev=0.5 

	Was het duidelijk wat er van je werd verwacht?
	1:

nee / no
0 x

2:

1 x
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3:

2 x

[image: image11.png]



4:

8 x
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5:

ja / yes
0 x

 n=11, mean=3.64, stddev=0.64 

	De leerstof was
	1:

moeilijk / difficult
0 x

2:

1 x

[image: image13.png]



3:

8 x
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4:

2 x
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5:

makkelijk / easy
0 x

 n=11, mean=3.09, stddev=0.51 

	Wat vond je goed aan de inhoud van de cursus?
	(#38848) Leuk en energiek gegeven door niels en hendrik! Het samenvoegen van vele resultaten tot een helder overzicht gaf leuke resultaten.
(#38909) Het feit dat heel de cursus een uitdaging voor me zou zijn. Formules en rekenkundige modellen zijn dingen waar ik niet goed mee om kan gaan en het is goed dat het in de context van klimaatsveranderig goed wordt gebracht
(#38939) Praktische deel, model heel zinnig om het systeem beter te begrijpen. Absoluut goed dat je zelf aan het denken werd gezet i.p.v. voorgekauwde stof toepassen.
(#38955) De diepgang en het gebruik van modellen van verschillende onderzoekers. Hiermee kreeg je ook praktisch inzicht over de inhoud.
(#39007) het was in het begin een beetje saai, maat zodra we de stof om konden zetten in daden werd het een stuk leuker. vooral ook het op zetten van een eigen experiment vond ik ontzettend leuk!
(#39158) Het was fijn om alle aspecten van klimaatsveranderingen te behandelen, in een logische begrijpende vologorde.
(#39166) Dat het eerste deel van de cursus vooral theoretisch was en dit in het tweede deel van de cursus werd toegepast in de praktijk.
(#39631) Veel diepgang in de meeste delen.
(#40494) Dat de leerstof op verschillende integratie niveau's van toepassing was, van plantniveau (en celniveau) tot ecosysteemniveau.

	Wat kan er worden verbeterd aan de inhoud van de cursus?
	(#38848) Iets meer overzicht. Mijn collega's hadden daar last van, vonden het moeilijk om facultatief en verplichte onderdelen van elkaar te scheiden. Ook was het niet geheel duidelijk welke reacties er precies bekend moesten zijn bij ons.
(#38909) niets, zolang het niveau van de stof maar niet daalt.
(#38939) Reader overzichtelijker (hebben we het over gehad bij het laatste college).
(#38955) nvt
(#39007) iets meer duidelijkheid over de leerstof, en over wat er precies verwacht werd bij de opdrachten.
(#39631) Meer diepgang in het gedeelte van Niels Anten, meer diepgang in het eigen onderzoek en essay.

	Vragen over de kwaliteit van de docent

	Enthousiameerde(n) de docent(en) je voor het vak?
	1:

nee / no
0 x

2:

0 x

3:

0 x

4:

5 x
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5:

ja / yes
6 x
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 n=11, mean=4.55, stddev=0.5 

	Werd je door de docent(en) gestimuleer om kritisch na te denken?
	1:

nee / no
0 x

2:

0 x

3:

1 x
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4:

7 x
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5:

ja / yes
3 x
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 n=11, mean=4.18, stddev=0.57 

	Wat vond je goed en/of slecht aan de didactische kwaliteiten en inhoudelijke inbreng van dhr. T.L. Pons?
	(#38848) Maar eenmaal gehad. Had het alleen maar over de tijdsdruk en zijn teleurstelling dat men het niet had voorbereid. Get over it, zo is dat nou eenmaal, veel studenten zijn niet (meer) zo ijverig. Je dupeerde hiermee de mensen die wel iets wilden leren.
(#38909) Hoewel hij vast wel eens gelijk had kwam hij toch haast denigrerend over naar veel studenten die het antwoord op een vraag (voorbereid of niet) niet wisten. Hij gaf ook altijd direct zijn goede antwoord rather than dat hij ons stimuleerde om met elkaar over een oplossing te discussiëren
(#38939) Wellicht wat meer opbouwende kritiek ipv alleen kritiek. Hij heeft ontzettend veel kennis en kan studenten heel veel leren, jammer dat dat dan een beetje ten onder gaat aan wat in mijn ogen frustratie is dat studenten iets niet gedaan hebben. 
(#38955) Hamerde er nog al op, alleen dat lag ook aan de krappe tijdsindeling van zijn gedeeltes.
(#39007) er was niet veel tijd voor hem om de werkcolleges uit te leggen, waardoor hij de stof sneller moest behandelen.
(#39158) Thijs Pons was tijdens de werkcolleges erg streng en vaak ook onrechtvaardig. Hij gaf ons niet de kans vragen te stellen, an gaf ons het gevoel dat vragen stellen per defenitie al betekende dat je niet goed je best had gedaan of dom was. Erg vervelend, en totaal niet motiverend.
(#39166) Bij de werkcollege's was hij te gehaast, vanwege het tijdschema, waardoor er vragen helemaal niet zijn behandeld.
(#39631) Veel kennis, heldere uitleg. Soms ongeduldig, sommige dingen gekozen om niet uit te leggen, waar mensen van schrokken.
(#40494) Ik vond dhr. T.L. Pons vervelden met de werkcolleges. dwz, er was geen/weinig begrip voor de mensen die het werkcollege wel voorbereid hadden, maar niet alles gemaakt hadden, omdat de stof moeilijk was/niet begrepen werd. Verder had ik het idee dat het niveau waarop antwoorden volgens Pons gegeven moesten worden, niet in overeenstemming was met het het niveau waarop volgens Poorter antwoorden gegeven moesten worden: Pons wilde antwoorden veel uitgebreider en veel specifieker. Daar is verder niets mis mee, mits er genoeg tijd wordt gegeven voor de werkcolleges.

	: Wat vond je goed en/of slecht aan de didactische kwaliteiten en inhoudelijke inbreng van Hendrik Poorter?
	(#38848) Enthiousasme knalde er echt uit. leuk! Hopelijk vind je een leuk alternatief elders, ik raad onderwijs je zeker aan ;)
(#38909) Zijn enthousiasme zal iedereen bijblijven waarschijnlijk. Maar ook de colleges waren meer dan duidelijk. Als eerder genoemd mogen zowel hij als Niels tussen onderwerpen een adempauze van 10 seconden houden, maar verder is er weinig aan te verbeteren
(#38939) Goed dat beide docenten soms ook tegenovergestelde meningen in namen. Dat zet je aan het denken. Colleges zouden iets interactiever mogen.
(#38955) Zeer enthousiast in het vertellen en neerleggen van de stof. 
(#39007) zeer enthousiast, wist stof met hart voor de zaak over te brengen.
(#39158) Hendrik Poorter was altijd erg enthousiast en probeerde alles goed en duidelijk over te brengen, ook de colleges vertelde hij op een leuke enthousiaste manier.
(#39166) Erg betrokken met de studenten, enthousiast en bekwaam.
(#39631) veel enthousiasme.
(#40494) Duidelijk in uitleg, probeerd het publiek actief te betrekken bij de colleges.

	Wat vond je goed en/of slecht aan de didactische kwaliteiten en inhoudelijke inbreng van dhr. N.P.R. Anten?
	(#38848) Het modelleren was moeilijk doordat de groep op hele verschillende niveaus zat. Hierdoor voelde ik me niet erg uitgedaagd. Ook bij de opdracht bleek dat we een vruchteloos pad ingeslagen waren, en het duwtje de juiste kant op gaf ons verder geen mogelijkheid meer voor eigen inbreng.
(#38909) Hetzelfde als voor Hendrik geldt ook voor Niels mag ik zeggen. Beide heren beschikken over een hele hoop vakkennis maar weten dat als meer dan alleen droge stof te brengen.
(#38939) Zelfde als bij Hendrik.
(#38955) Zelfde mening als bij Hendrik, beide wisten waar ze mee bezig waren en brachten hun enthousiasme goed over.
(#39007) ook zeer enthousiast, verder bijzonder behulpzaam bij het modelleren. 
(#39158) Niels Anten probeerde altijd de leerstof goed en duidelijk over te brengen, en communiceerde ook goed met de studenten over onduidelijkheden.
(#39166) Ook erg betrokken met de studenten en bekwaam.
(#39631) veel enthousiasme, heldere uitleg, geeft vaak een klein stukje extra informatie, wat veel drive geeft om meer vragen te stellen, er meer voor te gaan.
(#40494) Duidelijk in uitleg.

	Werd je voldoende begeleid door de docenten/assistenten?
	1:

nee / no
1 x
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2:

1 x
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3:

1 x
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4:

3 x
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5:

ja / yes
5 x
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 n=11, mean=3.91, stddev=1.31 

	Wat vond je goed en/of slecht aan de begeleiding van de studentassistenten ?
	(#38848) Weinig gebruik van gemaakt, had weinig moeite met het model.
(#38909) Het feit dat Stefan zich rot rende om iedereens vragen beantwoord te houden, dat zonder erg vermoeid of gehaast over te komen. Inzet was meesterlijk
(#38955) Goed was dat ze hun benen uit het lijf liepen om iedereen te begeleiden bij modeleren en dergelijke. Geen slechte kanten ondervonden.
(#39007) was er meestal snel en wist met goede raad te helpen
(#39158) Vooral bij de computerpractica en het schrijven van essay was te weinig begeleiding waardoor Niels Anten en studentassisten Stephan onvoldoende tijd hadden om iedereen te kunnen helpen. Hierdoor liepen groepen vast, of moesten lang wachten eer dat ze verder konden.
(#39631) maar 1 studentassistent, maar wel enthousiast!

	Waren de docenten/assistenten gemakkelijk te benaderen?
	1:

nee / no
0 x

2:

1 x
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3:

0 x

4:

4 x
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5:

ja / yes
6 x
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 n=11, mean=4.36, stddev=0.88 

	Vragen over werkvormen

	Hoe was de variatie in werkvormen (hoorcollege, werkcollege, practicum enz.)?
	1:

slecht / bad
0 x

2:

1 x
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3:

1 x
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4:

5 x
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5:

goed / good
4 x
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 n=11, mean=4.09, stddev=0.9 

	Hoe sloten de werkvormen in deze cursus op elkaar aan?
	1:

slecht / bad
0 x

2:

1 x
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3:

0 x

4:

4 x
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5:

goed / good
6 x
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 n=11, mean=4.36, stddev=0.88 

	Heb je door het zelfstandig werken aan opdrachten relevante kennis en vaardigheden opgedaan?
	1:

nee / no
0 x

2:

0 x

3:

0 x

4:

7 x
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5:

ja / yes
4 x
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 n=11, mean=4.36, stddev=0.48 

	Heeft het werkcollege geholpen om de stof beter te begrijpen?
	1:

nee

0 x

2:

1 x
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3:

3 x
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4:

4 x
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5:

ja

3 x
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 n=11, mean=3.82, stddev=0.94 

	Was het computermodel een zinvol en goed geïntegreerd onderdeel van de cursus?
	1:

nee

0 x

2:

0 x

3:

0 x

4:

5 x
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5:

ja

6 x
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 n=11, mean=4.55, stddev=0.5 

	Kreeg je voldoende aanwijzingen bij de zelfstudie?
	1:

nee / no
1 x
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2:

1 x
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3:

4 x
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4:

4 x
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5:

ja / yes
1 x
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 n=11, mean=3.27, stddev=1.05 

	Wat was er goed aan de werkvormen in deze cursus?
	(#38848) de verscheidenheid aan werkwijzes, veel groepswerk en intieme begeleiding van de twee hoofd-docenten. verbetering: werkcolleges en model dagen scheiden, dan is het top. hoorcollege voor het werkcollege is wel handig.
(#38909) De variatie... het was goed om telkens met nieuwe onderwerpen en werkvormen aan de slag te kunnen.
(#38939) Practicum en computermodel waren weer eens wat anders. Het kon heel uitdagend zijn als je dat er zelf van maakte, absoluut leuk! Werkcollege zag ik wat meer als tentamenstof dan als hulp om de tentamenstof te begrijpen. Dat vond ik wel fijn maar kan me voorstellen dat anderen dat weer niet vonden.
(#38955) De afwisseling en relatie tussen collegestof, werkcollege, model en practicum.
(#39007) het tweede deel van het model en het experiment spoorde aan tot zelf handelen en meer zelf bedenken.
(#39158) Er was veel afwisseling in de werkvormen, het was fijn om op verschillende manieren met de stof bezig te zijn: theoretisch, praktisch in de kas en praktisch/theoretisch met het model.
(#40494) Grote variatie: werkcolleges, model, colleges, practica. 

	Wat kan er in deze cursus op het gebied van werkvormen worden verbeterd?
	1:

slecht / bad
0 x

2:

0 x

3:

1 x
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4:

0 x

5:

goed / good
0 x

 n=1, mean=3, stddev=0 

	Vragen over vaardigheden

	Heb je in deze cursus vooruitgang geboekt met het houden van mondelinge presentaties?
	1:

nee / no
3 x
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2:

2 x
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3:

2 x
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4:

1 x
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5:

ja / yes
0 x

 n=8, mean=2.13, stddev=1.05 

	Heb je in deze cursus vooruitgang geboekt met schriftelijke verslaglegging?
	1:

nee / no
1 x
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2:

1 x
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3:

0 x

4:

8 x
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5:

ja / yes
1 x
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 n=11, mean=3.64, stddev=1.07 

	Heb je in deze cursus vooruitgang geboekt met informatieverwerking?
	1:

nee / no
1 x
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2:

0 x

3:

3 x
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4:

4 x
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5:

ja / yes
3 x
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 n=11, mean=3.73, stddev=1.14 

	Heb je in deze cursus vooruitgang geboekt met onderzoeksvaardigheden?
	1:

nee / no
0 x

2:

0 x

3:

0 x

4:

5 x
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5:

ja / yes
6 x
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 n=11, mean=4.55, stddev=0.5 

	Heb je in deze cursus vooruitgang geboekt met management- en samenwerkingsvaardigheden?
	1:

nee / no
0 x

2:

0 x

3:

2 x
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4:

4 x
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5:

ja / yes
5 x
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 n=11, mean=4.27, stddev=0.75 

	Heb je voldoende feedback gekregen op je vaardigheden?
	1:

nee / no
0 x

2:

2 x
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3:

3 x
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4:

3 x
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5:

ja / yes
3 x
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 n=11, mean=3.64, stddev=1.07 

	Waarin was deze cursus goed voor het onderdeel vaardigheden?
	(#38848) Veel groepswerk, zelf veel ge-feedbacked. was zeer leerzaam. 
(#38909) Voornamelijk schriftelijke verslaglegging en onderzoeksvaardigheden. Bijzonder ingewikkeld was het experiment niet, maar het was waardevol om praktische ervaring ermee op te doen.
(#38939) Practicum! En Excelgebruik
(#38955) Vaardigheden verslaglegging en onderzoeksvaardigheden.
(#39007) het experiment zorgde voor een stukje zelfstandigheid.
(#39158) Het was fijn dat alle vaardigheden aan bod kwamen, zowel mondeling als schriftelijk is er op verschillende manieren geraporteerd, fijn om gedaan te hebben.
(#39166) Het samenwerken bij de opdrachten was erg fijn.
(#39631) veel vaardigheden
(#40494) Net als de werkvormen, was de cursus gevarieerd in het onderdeel vaardigheden.

	Wat kan er in deze cursus op het gebied van vaardigheden worden verbeterd?
	(#38848) veel papers, maar niet echt doordringende feedback gehad daarop. 
(#38909) we mogen wat eerder feedback krijgen op ons werk, hoewel ik me kan voorstellen dat het erg veel werk is voor 2 man om telkens te beoordelen.
(#38939) Misschien op de een of andere manier feedback op de vaardigheden zelf en niet alleen maar op de inhoud?
(#38955) nvt
(#39158) De groepen waren bij het practicum erg groot, wat niet fijn werkte. Het was onmogelijk iedereen actief bij het project betrokken te houden en aan het werk te houden. Daardoor ontstonden irritaties en koste het alleen maar heel veel tijd om iedereen constant bij te praten over wat er gedaan was.
(#39631) feedback

	Overige vragen

	Was de toetsing (tentamen) respresentatief voor de cursus?
	1:

nee / no
0 x

2:

0 x

3:

1 x
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4:

8 x
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5:

ja / yes
2 x
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 n=11, mean=4.09, stddev=0.51 

	Wat vond je van de gebruikte leermiddelen (reader)?
	1:

slecht / bad
2 x
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2:

2 x
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3:

6 x
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4:

1 x
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5:

goed / good
0 x

 n=11, mean=2.55, stddev=0.89 

	hoeveel uur per week heb je gemiddeld aan deze cursus besteed, inclusief de contacttijd?
	1:

minder dan 11 uur 

0 x

2:

11 tot 15 uur 

3 x
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3:

16 tot 20 uur 

4 x
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4:

21 tot 25 uur 

2 x
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5:

meer dan 25 uur 

1 x

[image: image108.png]





	Hoe waardeer je, in een rapportcijfer, de cursus als geheel?
	1:

1

0 x

2:

2

0 x

3:

3

0 x

4:

4

0 x

5:

5

0 x

6:

6

0 x

7:

7

2 x
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8:

8

7 x
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9:

9

2 x

[image: image113.png]



10:

10

0 x



	Wat vond je goed aan de cursus als geheel?
	(#38848) Het in kader brengen van planten biologie en het praktische onderzoek wat daarmee gemoeid gaat was erg mooi om te zien.
(#38909) variatie, eerdergenoemd enthousiasme van de docenten en de vaardigheden die je hierbij opdoet
(#38939) Heel dicht bij onderzoek.
(#38955) Zeer interessante cursus waar ik me nog wel verder in wil verdiepen, ook al ging het tentamen wat minder dan verwacht.
(#39007) werd steeds leuker naarmate de tijd verstreek
(#39158) Een leuke cursus, vooral het eigen onderzoek aan het eind was leuk om op te zetten en om op deze manier kennis te maken met het onderzoek.
(#39631) veel enthousiasme en inhoud
(#40494) Opzet, begeleiding door docenten, variatie in vaardigheden en werkvormen. En gewoon heen hele leuke en interessante cursus, vooral het gedeelte van het modeleren!

	Wat kan er aan de cursus als geheel worden verbeterd?
	(#38848) reader tweaken, les iets anders inroosteren, geen tentamen precies voor de kerst en hatchikidee, top cursus!
(#38909) In één woord: Thijs daarnaast wellicht de tijdsplanning: er mag meer tijd voor de schriftelijke werkcolleges zijn om het gevoel van een gefragmenteerd en gehaast vak weg te nemen.
(#38939) Wat meer op elkaar aansluitend lesmateriaal.
(#38955) Reader zou iets slimmer ingedeeld kunnen worden, alleen dit lag natuurlijk ook de besparing van enkele voor de studenten.
(#39007) duidelijker les materiaal (reader)
(#39158) Meer ruimte en tijd voor alles, vooral de computerpractica, en de colleges waren soms gehaast. Dat zou misschien een punt van aandacht kunnen zijn.
(#39166) Bij het eerste deel van het model zou bij het maken van dit model wat extra begeleiding goed zijn, misschien in de vorm van een wat duidelijker handleiding
(#39631) meer diepgang in sommige delen, meer begeleiding bij essay en onderzoek zodat daar ook meer diepgang in kan komen.
(#40494) Het tweede deel van de cursus (gegeven door Anten) was duidelijk opgezet en ook de reader mbt het tweede gedeelte was duidelijk. Het eerste deel was echter rommelig wat betreft de reader. De verwijzingen in de werkcolleges naar de verschillende figuren was onduidelijk, of de figuren waren niet terug te vinden. Veel beter zou zijn als je of alles via webct kunt bekijken, of dat je een reader hebt waar alles in staat, niet zoals nu, dat je overal wat vandaan moet halen. Verder zou het ook beter zijn als de figuren in de werkcolleges worden opgenomen, dus dat de benodigde figuren gewoon al in het werkcollege erbij staan. Ook de beschrijving van het model (het gedeelte van Poorter) kan wat beter, dus wat drukken de parameters nu precies uit, dat kwam voor mij, niet goed naar voren uit de beschrijving van het model. Ook de colleges sloten daar niet zo goed bij aan; informatie die goed te gebruiken is voor het model, kwam in de colleges pas later aan bod.

	Tot slot
Finally

	Is je interesse in dit vakgebied door deelname aan deze cursus toegenomen?
	1:

nee / no
0 x

2:

1 x
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3:

0 x

4:

3 x
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5:

ja / yes
6 x
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 n=10, mean=4.4, stddev=0.92 

	Reactie van de docent
H. Poorter
	Beste studenten, Bedankt voor jullie evaluaties en aanmoedigingen. Ik denk dat er volgende keer in ieder geval 2 dingen anders moeten: 1. Reader duidelijker indelen. 2. Modellenwerk en werkcollege loskoppelen. Maar de eerste vraag is natuurlijk of deze cursus volgend jaar uberhaupt nog gegeven gaat worden. dat moeten we eerst afwachten. M.v.g., Hendrik
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