3 april 2009, aangepast 13 mei 2009
Uitkomsten van de Commissie reorganisatie-bacheloronderwijs Biologie
Tbv. De opleidingsadviescommissie (OAC) Biologie en de opleidingscommisie (OC)-USB. Voor deze informatie is gebruik gemaakt van de Nieuwsbrieven over de aanpassingen van het onderwijs door de bovenstaande commissie door het bestuur van de opleiding Biologie, informatie over onderwijsbelasting van de onderwijsdirecteur/bestuur dd okt 2008, de electronische studiegids voor het 2e en 3e collegejaar 2008-2009 en emailcontact en gesprek met Prof. Han Wösten (vz. van de reorganisatiecommissie onderwijs) dd 20 april 2009.
Samenvatting van de belangrijkste veranderingen van het bachelorcurriculum:

De onderwijsbelasting van het personeelsdeel is teruggebracht naar 35-40%. De belasting betreft alleen het onderwijs van de bachelorfase. Het nieuwe curriculum zal door ~22 fte verzorgd worden. Er komen 9 Biologie cursussen te vervallen en er wordt naar gestreeft de hoeveelheid op het  huidige nineau te handhaven. De aanpassingen voor jaar 2 en 3 van de opleiding zullen pas miv. het collegejaar 2010-2011 geimplementeerd worden. Er komt een opleidingsbestuur.
Veranderingen specifiek:

1. De onderwijsbelasting van het personeelsdeel is teruggebracht naar 35-40%, waar dat voorheen 50% was. De belasting betreft alleen het onderwijs van de bachelorfase.

2. Het onderwijs van 1e jaar is aangepast en zal miv. het volgend collegejaar (2009-2010) worden aangeboden. Het onderwijs van de jaren 2 en 3 zal voor het collegejaar 2009-2010 gehandhaafd blijven. Implementatie van het aan te passen onderwijs voor twee jaren zal pas vanaf het collegejaar 2010-2011 effectief worden. Het is nog niet duidelijk hoe het 2e en 3e jaars onderwijs in het komende, 2009-2010, gegeven zal worden. (In het onlangs gepresenteerde uitvoeringsplan van de reorganisatie zullen met onderbedreigde medewerkers werkafspraken gemaakt worden, ter uitvoering van onderwijs volgens het “oude/huidige” curriculum.)
3. Om het onderwijs van de experimentele discipline van Biologie zal door ~22 fte verzorgd worden (voorheen ca. door 33,5 fte*). Om dit te kunnen doen, wordt het cursusaanbod met 9 verminderd (42 cursussen in de jaren 2 en 3 van het huidige curriculum, en 33 in die van het nieuwe; van deze 33 zijn er 14 gelijk in naam aan die van het huidige curriculum). Er wordt naar gestreeft de hoeveelheid practicum op het  huidige niveau te handhaven. Om dit te kunnen opvangen wordt o.a. aan het einde van jaar 3 wordt een gecombineerde scriptie-researchopdracht georganiseerd (voor ca. 100 studenten).
4. Er komt een opleidingsbestuur bestaande uit een 1e jaarscoordinator en vier studiepadcoordinatoren en de onderwijsdirecteur. Het onderwijs zal worden ontwikkeld en aangestuurd door cursuscoordinatoren (onderwijs wordt niet meer ontwikkeld per sé door Hgl’en).

* Dit cijfer (bachelordeel: 37,5 –masterdeel (10%)) komt uit de gegevens van de onderwijsdirecteur (dd. oktober 2008) die de OAC-B gebruikt heeft om haar advies tav. de reorganisatie op te baseren. Op 20 april geeft Han Wosten aan dat hij een andere cijfer van het bestuur heeft gekregen.
