B-B3OAA05 = De onderzoeker als adviseur

Slagingspercentage: 100%
Respons: 49% (19/39)

	Evaluatie ingevuld: 19 
	teachers:
A.E. Dommering
Frans Meeuwsen

	Vragen over de inhoud van de cursus

	Sloot de cursus aan bij je voorkennis?
	1:

slecht / bad
0 x

2:

3 x
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 INCLUDEPICTURE "https://wwwsec.cs.uu.nl/education/bar/bar1.gif" \* MERGEFORMATINET [image: image2.png]



3:

4 x

[image: image3.png]



4:

11 x
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5:

goed / good
1 x
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 n=19, mean=3.53, stddev=0.82 

	Is je interesse in dit vakgebied door deelname aan deze cursus toegenomen?
	1:

nee / no
4 x

[image: image8.png]



2:

5 x
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3:

4 x
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4:

4 x
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5:

ja / yes
2 x
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 n=19, mean=2.74, stddev=1.29 

	Heb je in deze cursus relevante kennis opgedaan?
	1:

nee / no
0 x

2:

4 x
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3:

3 x
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4:

10 x
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5:

ja / yes
2 x
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 n=19, mean=3.53, stddev=0.94 

	Was het duidelijk wat er van je werd verwacht?
	1:

nee / no
0 x

2:

5 x
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3:

3 x
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4:

8 x
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5:

ja / yes
3 x
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 n=19, mean=3.47, stddev=1.04 

	De leerstof was
	1:

moeilijk / difficult
0 x

2:

0 x

3:

8 x
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4:

6 x
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5:

makkelijk / easy
4 x

[image: image30.png]



 n=18, mean=3.78, stddev=0.79 

	Wat vond je goed aan de inhoud van de cursus?
	(#16679) De opbouw, het feit dat de voorgelegde casus uit het werkveld kwam en niet ficties was, de aandacht die werd geschonken aan het opstellen van een onderzoeksvraag. 
(#16689) Gestructureerd, heldere informatie over wat er van je verwacht werd.
(#16714) De relatie tussen de wetenschap en het maatschappelijk veld is goed behandeld en zeer leerzaam. Ook de onderzoeksmethoden gericht op opdrachtonderzoek waren leerzaam.
(#16715) Dat er een beeld gegeven wordt van hoe het gaat wanneer je voor een opdrachtgever werkt
(#16918) Voorbeelden uit praktijk waren leerzaam. Net als de colleges over de vraagstelling en interviewtechnieken.
(#16992) Leren communiceren en samenwerken, kijkje in de keuken van de wetenschapswinkel
(#17383) Je deed echt onderzoek voor een opdrachtgever. Dat geeft je het gevoel dat je onderzoek relevant is en dat motiveert.
(#17893) Geeft goed beeld van het werkterrein waar je als bioloog in terecht kan komen
(#17899) zelfstandig werken
(#17923) Nieuwe stof, nieuwe dingen geleerd. 
(#18086) veelzijdig
(#18295) praktijk gericht
(#18722) Het contact met opdrachtgevers en de ervaring die kon worden opgedaan met opdrachtonderzoek. Daarnaast was het college van Heinze Oost zeer interessant, met veel nuttige en nieuwe informatie.

	Wat kan er worden verbeterd aan de inhoud van de cursus?
	(#16643) Meer uitdaging. Er kan vanuit worden gegaan dat een derdejaars bachelorstudent weet hoe vergaderen, presenteren en werken in een groep werkt
(#16679) Nu was de begeleiding erg intensief, dit mag wat minder. Het is erg schools. Elke opdracht is ver uitgewerkt. Wanneer een opdracht gemaakt moet worden, staan alle punten en stappen die je moet doorlopen voorgekauwd op papier. Het resultaat was dat veel presentaties en opdrachten van verschillende studenten, exact op elkaar leken. Ook de planning (die datum een afspraak maken met expert, die datum een afspraak met begeleider) was wat mij betreft te strak. De 1e en 2e presentatie moeten niet gericht zijn op de inhoudelijke casussen (dat is interessant voor de opdrachtgever) maar deze moeten gericht zijn op de problemen die men ondervond bij het opstellen van een plan van aanpak. De bijeenkomsten konden beter gebruikt worden om ervaringen uit te wisselen. Dat gebeurde nu niet. Het college over interviewen en de schrijfstijlopdracht verdienen ook verbetering. Ik heb namelijk niets met de opgedane kennis gedaan. Ik heb me op het adviesrapport gericht en mezelf niet als doel gesteld om daarnaast ook een goed interviewer te worden. Dat is een cursus op zich. Hetzelfde geldt voor de schrijfstijlopdracht. Tot slot vind ik het schrijven van een persoonlijk reflectieverslag ontzettend misplaatst. Onder andere te schools en niet relevant. Dit punt heb ik al aan de cursuscoördinator voorgelegd en zal ik hier niet bespreken. Nog wat vergeten: onze groep bestond uit 2 studenten cultureel erfgoed en een student biologie. De casus had eigenlijk weinig met biologie van doen waardoor deze student minder inbreng kon leveren. Ter verbetering van de 'interdisciplinariteit' zou goed gekeken moeten worden wat voor mensen nodig zijn per casus (ook al begrijp ik dat dat heel moeilijk zal zijn en niet iedereen voor handen is). 
(#16689) Sommige opdrachten, bijvoorbeeld (de lengte van) het persoonlijk reflectieverslag.
(#16690) De onderwerpen van de colleges sloten niet altijd goed aan bij de fase van het projectonderzoek. Met name opdracht 4 en het college over schrijven kwamen op het verkeerde moment en hadden niet de juiste inhoud.
(#16714) Deel van de stof was eerstjejaars niveau 1 informatie. 
(#16715) Sommige colleges zijn te lang of overbodig of te uitgebreid.
(#16718) Leukere onderwerpen, eventueel vanuit het bedrijfsleven. 
(#16743) de colleges verkorten
(#16872) Het mag veel dieper en interessanter
(#16918) Niveau van de artikelen kan iets hoger, werd in deze teksten niet echt iets toegevoegd. 
(#16992) Overbodige colleges schrappen of de aanwezigheidsplicht afschaffen. Opdracht om samenvatting van te voren te schrijven was ook raar!
(#17383) De colleges zijn bijzonder slecht gegeven. Er werd letterlijk gezegd wat op de sheets stonden. Daarnaast waren de colleges overbodig en sommige erg langdradig.
(#17899) betere begeleiding
(#17923) Het is nog niet interdisciplinair genoeg. Er worden verschillende disciplinaire methodes voorgeschoteld, maar het wordt niet helemaal duidelijk hoe die voor je eigen onderzoek kunnen worden toegepast. Meer integratie. 
(#18086) teksten die je moet lezen worden niet begeleid met colleges of iets dergelijks, dan weet je ook niet wat er uit een tekst belangrijk is
(#18295) meer interdisciplinair
(#18722) De artikelen in de reader voegden zeer weinig relevante informatie toe en waren ook veel te makkelijk qua inhoud.

	Vragen over de kwaliteit van de docent

	Werd je voldoende begeleid door de docenten?
	1:

slecht / bad
0 x

2:

1 x
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3:

7 x
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4:

6 x
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5:

goed / good
5 x
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 n=19, mean=3.79, stddev=0.89 

	Waren de docenten gemakkelijk te benaderen?
	1:

slecht / bad
0 x

2:

1 x
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3:

2 x

[image: image40.png]



4:

8 x

[image: image41.png]



5:

goed / good
8 x

[image: image42.png]



 n=19, mean=4.21, stddev=0.83 

	Wat vond je goed aan de didactische kwaliteiten en inhoudelijke inbreng van docenten?
	(#16679) Goed 
(#16689) Veel kennis van zaken, namen ruim de tijd voor vragen en overleg.
(#16714) De docenten behandelden onderdelen waar zij in gespecialiseerd zijn, prettig is dat. Didactisch was niet iedereen even goed aangelegd.
(#16715) Dat er voortdurend begeleiding was en dat de docenten bij alles betrokken waren.
(#16743) colleges vond ik vrij saai gepresenteerd
(#16872) Ze wisten wel waar ze t over hadden
(#16918) Deze waren goed, alles werd op een goede manier uitgelegd. Prettig dat er ook gastdocenten waren
(#16992) Prima
(#17899) veel verschillende docenten, meeste goed
(#18086) de meeste colleges werden gegeven door iemand die niet erg enthousiast was en voorlas, dat maakt een college erg saai
(#18295) Sommige docenten konden dingen goed op een begrijpleik wijze overbrengen
(#18722) Hoorcolleges waren op zich helder qua opzet en goed te volgen. Vooral Heinze Oost was erg duidelijk, enthousiast en overtuigend, waardoor dat een erg goed college vormde.

	Wat kan er aan de didactische kwaliteiten en inhoudelijke inbreng van docenten worden verbeterd?
	(#16679) Zie vraag 8 
(#16689) Niks.
(#16714) Didactisch gezien kan er beter gepresenteerd worden; woordgebruik, tempo en volume.
(#16715) De colleges werden niet erg boeiend gebracht. Er zaten veel pauzes tussen de zinnen en er vielen veel pauzes. Het was niet altijd prettig om naar te luisteren.
(#16718) Boeiender, zekerder presenteren
(#16743) zie hierboven
(#16872) Het was allemaal een beetje half-half. Ik had vaak niet het idee dat ze zelf nou erg enthousiast waren over wat ze te vertellen hadden
(#17383) Betere colleges geven. Daarnaast vond ik dat je te goed begeleid werd. Soms waren er meetings met de begeleidster terwijl ze niet nodig waren. Iets minder mag ook
(#17893) Van Dommering: geen leuke college's werden absoluut niet enthousiast gebracht leek soms wel of ze met tegenzin stond te praten
(#17899) meer enthousiasme voor eigen vak, voor sommige docenten
(#17923) Het was wat al te groepsgericht. Misschien komt het door de aantallen studenten, maar het is fijner wanneer studenten wat individueler hun weg mogen vinden. 
(#18086) cursus presenteren
(#18295) Sommige docenten vertelde letterlijk wat we voor het college hadden moeten lezen na hetrgeen het college onnodig maakte
(#18722) Het niveau van de hoorcolleges was af en toe wel erg laag, met veel herhaling uit de reader (die toch al niet veel nieuwe informatie bracht).

	Vragen over vaardigheden

	Heb je in deze cursus vooruitgang geboekt met het houden van mondelinge presentaties?
	1:

nee / no
2 x
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2:

4 x
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3:

3 x
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4:

6 x
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5:

ja / yes
4 x
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 n=19, mean=3.32, stddev=1.3 

	Heb je in deze cursus vooruitgang geboekt met schriftelijke verslaglegging?
	1:

nee / no
1 x
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2:

2 x
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3:

3 x
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4:

6 x
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5:

ja / yes
7 x
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 n=19, mean=3.84, stddev=1.18 

	Heb je in deze cursus vooruitgang geboekt met informatieverwerking?
	1:

nee / no
0 x

2:

3 x
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3:

3 x
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4:

6 x
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5:

ja / yes
7 x
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 n=19, mean=3.89, stddev=1.07 

	Heb je in deze cursus vooruitgang geboekt met onderzoeksvaardigheden?
	1:

nee / no
0 x

2:

3 x
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3:

1 x
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4:

10 x
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5:

ja / yes
5 x
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 n=19, mean=3.89, stddev=0.97 

	Heb je in deze cursus vooruitgang geboekt met management- en samenwerkingsvaardigheden?
	1:

nee / no
0 x

2:

2 x
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3:

3 x
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4:

8 x
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5:

ja / yes
6 x
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 n=19, mean=3.95, stddev=0.94 

	Heb je voldoende feedback gekregen op je vaardigheden?
	1:

nee / no
0 x

2:

1 x
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3:

4 x

[image: image82.png]



4:

12 x
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5:

ja / yes
2 x

[image: image85.png]



 n=19, mean=3.79, stddev=0.69 

	Waarin was deze cursus goed voor het onderdeel vaardigheden?
	(#16679) Veel geleerd op het gebied van opstellen van een onderzoeksvraag, informatieverwerking en onderzoeksvaardigheden. 
(#16689) Veel verschillende vaardigheden, die stap voor stap geintroduceerd werden, zodat het overzichtelijk bleef.
(#16690) Het onderzoeken in opdracht van een opdracthgever, het samenwerken met studenten van andere disciplines, het samenwerken in het algemeen, het schrijven van een adviesrapport en het presenteren van een onderzoek heb ik ervaren als zeer leerzaam
(#16714) Onderzoek doen voor een opdrachtgever, dat zijn toch andere vaardigheden. Zoals contact hebben met opdrachtgever, je er in verplaatsen, interviews houden
(#16715) Dat vrijwel elke vaardigheid voorkwam. Het uitgebreid onderzoek doen hebben we voorheen nog niet gehad, dus dat was erg leerzaam. 
(#16743) schriftelijk
(#16872) veel verschillende vaardigheden
(#16918) Voor mij was het vooral het samenwerken en het doen van onderzoek in de praktijk
(#16992) Samenwerking
(#17893) Je doet andere vaardigheden op, interviewen rapport schrijven e.d.
(#17899) afwisseling, elke vaardigheid getest
(#17923) Voor betastudenten vanzelfsprekend, voor mij en andere alfa's waarschijnlijk niet: samenwerken. Goed om ervaring mee op te doen. 
(#18086) interviewen
(#18295) Moest samenwerken met zeer verschillende personen en kon theorie goed in de praktijk brengen
(#18722) Leren samenwerken

	Wat kan er in deze cursus op het gebied van vaardigheden worden verbeterd?
	(#16643) Meer uitdaging
(#16679) Meer aandacht voor het schrijven van een adviesraport. Dit is immers iets anders dan een scriptie of werkstuk. Hier kan een college aan gewijd worden. 
(#16690) De feedback die in het begin van de cursus werd gegeven op bijvoorbeelde presentaties was steeds heel erg gericht op de manier van presenteren - de houding van de student - het taalgebruik - de (on)duidelijkheid Maar niet inhoudelijk: heb je hier wel aangedacht, en dit advies komt niet echt overtuigend over, etc. Niet op de kwaliteit waarop de studenten als adviseur zouden moeten worden beoordeeld.
(#16714) Meer aandacht op het geven van een advies zelf. Hoe breng je dit over, zowel schriftelijk als mondeling.
(#16872) Meer en duidelijkere feedback. 
(#17923) Daarop volgend: misschien kan dat wat beter begeleid worden, dat samenwerken. 
(#18086) rapport schrijven
(#18295) Het was voor studenten geesteswetenschappen nogal 'schools' en op een bepaalde manier een manier die wij niet gewend waren, daar mag aangezien het door mensen buiten de biologie faculteit ook word gevolg meer aandacht aan worden besteed.
(#18722) Niets

	Vragen over werkvormen

	Hoe was de variatie in werkvormen ((werk)college, groepswerk, individuele opdrachten)?
	1:

slecht / bad
0 x

2:

0 x

3:

6 x
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4:

12 x
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5:

goed / good
1 x
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 n=19, mean=3.74, stddev=0.55 

	Hoe sloten de werkvormen in deze cursus op elkaar aan?
	1:

slecht / bad
0 x

2:

0 x

3:

8 x

[image: image91.png]



4:

11 x
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5:

goed / good
0 x

 n=19, mean=3.58, stddev=0.49 

	Heb je door het zelfstandig werken aan opdrachten relevante kennis en vaardigheden opgedaan?
	1:

nee / no
0 x

2:

3 x
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3:

6 x
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4:

10 x
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5:

ja / yes
0 x

 n=19, mean=3.37, stddev=0.74 

	Wat was er goed aan de werkvormen in deze cursus?
	(#16679) Beide individuele opdrachten hadden voor mij geen meerwaarde. Enkele hoorcolleges waren ook redelijk overbodig. 
(#16714) De afwisseling; college, groepswerk en individuele opdrachten
(#16715) De tijd die we hebben gekregen voor groepswerk en individueel werk is goed verdeeld.
(#18086) veelzijdig
(#18295) zeer divers
(#18722) Veel verschillende werkvormen door elkaar, dus afwisselend.

	Wat kan er aan de werkvormen worden verbeterd?
	(#16679) Minder hoorcolleges. Uiteindelijk draait het toch om het groepswerk en de begeleiding van de docent. De 10 groepen waren nu in tweeën verdeeld gedurende de hele cursus. Ik had graag gezien dat we telkens gemengd werden zodat we van iedereen op de hoogte werden gehouden. 
(#16690) Het just-in-time idee was soms een beetje achterhaald. Vooral wat betreft het college over schrijfstijlen en opdracht 4. Ik had van dit college meer verwacht, bijvoorbeeld over de manier waarop je een adviesrapport opbouwt, advies formuleert (hoe stellig), in je advies een houding aanneemt tegenover verschillende partijen. 
(#16715) Ik vond dat er teveel colleges gegeven werden. Voornamelijk het college van interviewtechnieken was veel te lang. 
(#17893) Sommige werkvormen waren nogal overbodig zoals het houden van een nepintervieuw
(#17899) sommige werkvormen zinloos
(#18086) betere coaching
(#18295) duielijker uitleggen wat wordt verwacht
(#18722) De hoorcolleges voegden vaak weinig nieuwe informatie toe, met uitzondering van de gastcolleges.

	Overige vragen

	Was de toetsing (rapport en opdrachten) respresentatief voor de cursus?
	1:

slecht / bad
2 x

[image: image101.png]



2:

0 x

3:

2 x
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4:

10 x
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5:

goed / good
3 x
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 n=17, mean=3.71, stddev=1.13 

	Hoe was de werkdruk van twee parallelle cursussen?
	1:

laag / low
2 x
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2:

4 x
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3:

3 x
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4:

5 x
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5:

hoog / high
3 x
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 n=17, mean=3.18, stddev=1.29 

	Welke cursus heb je naast deze cursus gevolgd?
	(#16679) Scriptieseminar waar ik mee gestopt ben. 
(#16689) Scriptieseminar 
(#16690) scriptie schrijven
(#16714) - Cultuursociologie (sociale wetenschappen ASW) - Inleiding Organisatie, beleid en management (organisatie en bestuurswetenschappen)
(#16715) Functionele neurobiologie
(#16718) Infecties bij Farmacie
(#16743) functionele neurobiologie
(#16872) wetenschapsfilosofie
(#16918) Scriptieseminar Cultureel Erfgoed
(#16992) Fascinerend Heelal en Wetenschapsfilosofie
(#17383) Inleiding Organisatie Beleid en Management
(#17893) Functionele neurobiologie
(#17899) ontwikkelings biologie
(#17923) Behalve de cursus Moderne Klassieken (politieke geschiedenis, Scriptieseminar master Cultureel Erfgoed
(#18086) wetenschapsfilosofie
(#18295) scriptieseminar cultureel erfgoed
(#18722) Scriptieseminar Cultureel Erfgoed

	hoeveel uur per week heb je gemiddeld aan deze cursus besteed?
	1:

minder dan 11uur

0 x

2:

11 tot 15 uur

6 x
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3:

16 tot 20 uur

11 x
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4:

21 tot 25 uur

0 x

5:

meer dan 25 uur

1 x
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	Wat vond je van het gebruik van WebCT?
	(#16643) Vervelend, ik ben gewend om te werken met Thunderbird om te mailen. Ik vond het vervelend om nog een site te hebben waar ik regelmatig op moet kijken of er nog iets nieuws is. Wat wel goed was, is dat de site goed werkt in een alternatievere browser als Opera.
(#16679) WebCT is nog steeds niet erg gebruiksvriendelijk. Het kan nog veel verbeterd worden. Omdat ik al gewerkt heb met WebCT, had ik er nu geen problemen mee. Niet alle docenten waren echter even bedreven hierin waardoor er toch misverstanden ontsotnden over of opdrachten nu wel of niet ingeleverd waren. 
(#16689) Prima, makkelijk, handig
(#16690) matig
(#16714) Prima, ben het wel gewend
(#16715) erg goed, alleen het mailen ging niet altijd even soepel.
(#16718) Goed
(#16743) prima
(#16872) stom programma. Ik zie niet helemaal in wat het voordeel van dit programma is.
(#16918) Alles wat behandeld was, was ook na te lezen op WebCT, dus dat was makkelijk. Verder hebben wij met ons groepje een keer gebruik gemaakt van de chat, dus prettig dat die mogelijkheid er is. Mailcontact ging wel via solismail
(#16992) Goed gebruik, maar ik vind WebCT opzich klote en onhandig. Blackboard is beter
(#17383) Niet nodig
(#17893) Heel jammer dat werkt voor geen ene meter
(#17899) goed 
(#17923) Mag van mij afgeschaft worden. Zinloos. Loopt te vaak vast, en dat werkt frustrerend. 
(#18086) ronduit slecht
(#18295) slecht
(#18722) Handig, werkte prima.

	Wat vond je van de reader?
	(#16643) Vrij dik, ik heb hem dan ook nauwelijks gebruikt.
(#16679) Goed 
(#16689) Volledig, duidelijk gestructureerd
(#16690) best goed
(#16714) Puik! Zelden zo'n mooie map gezien. Ideaal dat alles zo kant en klaar erin zit. Overzichtelijk en goedkoop!
(#16715) Goed: veel informatie Niet zo goed: niet overzichtelijk, heel moeilijk om iets snel terug te vinden. Daarnaast denk ik dat de reader te uitgebreid is en het gewoon een dictaat kan worden met verwijzingen naar artikelen.
(#16718) Goed
(#16743) niet echt heel erg nodig
(#16872) Heb ik eerlijk gezegd niet open gehad...
(#16918) Fijn dat er een reader was in de vorm van een klapper en dat de stof al geordend was per college.
(#16992) Zonde van mijn geld
(#17383) Wel handig met een overzicht van de colleges
(#17893) Veel niet relevante literatuur. Was wel heel overzichtelijk en fijn dat er een goede planning in zat
(#17899) nauwelijks gebruikt, erg duur. Onzinnig om dure map aan te schaffen
(#17923) ?niet werkelijk interessante teksten. 
(#18086) goed, alleen teksten waren niet altijd even duidelijk wat er belangrijk uit was
(#18295) duidelijk
(#18722) Weinig inhoudelijk nieuwe stof, erg laag qua niveau, nauwelijks relevant.

	Hoe waardeer je, in een rapportcijfer, de cursus als geheel?
	1:

1

0 x

2:

2

0 x

3:

3

0 x

4:

4

1 x
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5:

5

1 x
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6:

6

5 x
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7:

7

7 x
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8:

8

5 x
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9:

9

0 x

10:

10

0 x



	Wat vond je goed aan de cursus als geheel?
	(#16679) De link met de praktijk, de toegepastheid. De begeleiding (hoewel wel iets te intensief). 
(#16689) Leren van nieuwe vaardigheden
(#16714) Interdisciplinair, het samenbrengen van verschillende vakgebieden
(#16715) dat er veel begeleiding was en de docenten zich goed inzette voor het vak.
(#16872) Goed gepland en daardoor geen enorme stapels werk aan het eind
(#16918) Nadruk op samenwerking en deadlines, zodat er toch druk achter zat om dingen op tijd af te hebben. 
(#16992) Leerzame ervaring.
(#17383) Ik vond het goed dat je in contact werd gebracht met een opdrachtgever. Zo leer je werken aan een opdracht van iemand van buiten de universiteit.
(#18086) onderzoek doen
(#18295) praktijkgericht
(#18722) Het in contact brengen van studenten met opdrachtonderzoek, belangrijke praktijkervaring opdoen.

	Wat kan er aan de cursus als geheel worden verbeterd?
	(#16679) Minder school. Geen Persoonlijk reflextieverslag meer! De hoorcolleges moeten geëvalueerd worden op relevantie en de presentatiebijeenkomsten meer gericht op ervaringen dan op de inhoud van de casussen. Betere bemensing van de casussen. Studenten met relevante studieervaring op de juiste casussen. 
(#16690) Het feit dat het onderzoek voor 75% wordt beoordeeld en dat iedere student daarnaast nog voor 25% een eigen stuk moet inleveren verhoudt zich slecht tot de tijd die nodig is voor beide opdracht. De individuele opdracht kwam een beetje als mostert na de maaltijd en had naar mijn idee beter kleiner van omvang kunnen, en ook voor 10% kunnen meetellen. 
(#16714) Niveau van collegestof en literatuur. Meer aandacht op advies.
(#16715) Iets meer inhoud, bijvoorbeeld meer informatie over onderneming, hoe het gaat met onderhandelen over bepaalde zaken.
(#16743) college indeling
(#16872) Enthousiastere docenten en iets meer uitdaging
(#16918) Onze opdracht was niet echt interdisciplinair, dus dat was wel jammer, maar ik weet niet hoe dat bij de rest van de groepjes was. En de eerste twee presentaties kunnen misschien beter één presentatie worden, na het plan van aanpak. 
(#16992) Minder 'bij'opdrachten, die je van je eigen onderzoek afleiden, zoals de samenvatting schrijven. Beetje bezigheidstherapie vond ik het.
(#17383) Colleges betere kwaliteit. Daarnaast overbodige colleges eruit halen. Begeleiding mag wat losser. 
(#17899) individuele opdrachten verbeteren
(#17923) Het moet meer interdisciplinair worden, of beter uitleggen hoe het interdisciplinair kan zijn. Nu was het interdisciplinaire aspect wat krampachtig. Begrepen de docenten van de verschillende disciplines elkaar wel? Het onderscheid tussen alpha- en beta-aanpak was eerder grappig dan leerzaam. 
(#18086) reader beter gebruiken en docenten enthousiaster oja onderwerpen die aansluiten bij het eigen vakgebied
(#18295) interdisciplinaliteit
(#18722) De inhoudelijke leerstof was erg simpel en weinig relevant.

	Tot slot
Finally

	Wat mis je nog in deze enquete?
	(#16679) niets
(#16690) een vraag over de afronding van de cursus en het contact met de opdrachtgever
(#16714) een mooie lay-out
(#16992) Niks
(#17383) niks
(#18086) niks
(#18295) on overzichtelijk
(#18722) Niets

	Hoe bevalt deze online manier van enqueteren?
	(#16679) goed
(#16689) Prima
(#16714) prima.
(#16718) Prima
(#16918) Goed. 
(#16992) Prima
(#17383) Doordat het online is, doe je hem minder snel.
(#17899) ok
(#18086) prima
(#18295) slecht
(#18722) Goed

	Reactie van de docent
A.E. Dommering
	Als docenten kijken we met plezier terug op dit vak. Het groepswerk is in het algemeen goed verlopen. Wel hebben we plannen om de (hoor)colleges volgend jaar aan te passen, zowel in werkvorm (meer actieve werkcolleges) als in de manier waarop de colleges aansluiten bij het groepswerk. De uitkomst van de evaluatie versterkt ons gevoel dat bij de colleges nog het een en ander verbeterd kan worden. 


